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Arbeitsblatt: Situationen analysieren

Situation 1:
Fragen:
- Welches Problem sehen wir hier?
- Was sagt die Mutter? Was sagt die Tochter? (Sachebene)
- Was will die Mutter? Was will die Tochter? (Appellebene)
- Welche Beziehung haben die beiden zu einander und wie fühlen sie sich? (Beziehungsebene)
- Was sagt die Mutter über sich selbst? Was sagt die Tochter über sich selbst? (Selbstkundgabe)
- Wie könnte das Gespräch weitergehen oder wie könnte es anders verlaufen? 



Situation 2:
Fragen:
- Welches Problem sehen wir hier?
- Was sagt der Mann? Was sagt die Frau? (Sachebene)
- Was will der Mann? Was will die Frau? (Appellebene)
- Welche Beziehung haben die beiden zu einander und wie fühlen sie sich? (Beziehungsebene)
- Was sagt der Mann über sich selbst? Was sagt die Frau über sich selbst? (Selbstkundgabe)
- Wie könnte das Gespräch weitergehen oder wie könnte es anders verlaufen?
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